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Die Aufgaben umfassen:

·Organisation, Pflege und Dokumentation der internen
Datenbestände sowie Umsetzung der kundenseitigen
Anforderungen
·Betreuung und Zuarbeit von internen und externen
Kunden sowie weiteren Fachplanern
·Selbstständige Organisation, Erarbeitung und
Abwicklung von kundenspezifischen Anforderungen an
die Trassenplanungen
·Mitwirkung bei der technischen Trassenplanung sowie
Prüfung der GIS- und CAD-Daten 
·Begleitung und Mitwirkung bei
Planfeststellungsverfahren nach EnLAG und NABEG
sowie Betreuung und Organisation einzelner
Teilaufgaben innerhalb der Arbeitskreise beim Kunden
·Aufbau und Erarbeitung von kundenspezifischen
Prozessen 
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Fachliche Kenntnisse:

Abgeschlossene Ausbildung (m/w/d) als Geomatiker:in
(m/w/d), abgeschlossenes Studium der Angewandten
Geodäsie, der Geoinformatik oder der
Geoinformationswissenschaften oder eine vergleich‐
bare Qualifikation als Quereinsteiger:in (m/w/d)
Idealerweise erste Berufserfahrungen in der Geodäsie,
dem Projektmanagement oder der Trassenplanung von
Höchstspannungstrassen
Vertiefte GIS- oder CAD-Kenntnisse wünschenswert
Programmier- und Datenbankkenntnisse (MySQL, SQL,
Python, etc.)
Sicherer Umgang mit dem MS-Office-Paket
Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und
Schrift
Führerschein der Klasse B
Reisebereitschaft mit Übernachtung beim Kunden oder
an anderen Einsatzorten
Teamfähigkeit, selbstständige Arbeitsweise und ein
souveräner Umgang mit internen und externen
Ansprechpartner:innen
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Einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz 
Einsatz direkt im Projekt in Nord-/Westdeutschland
Flache Hierarchien mit kurzen Kommunikationswegen
Ein offenes und sympathisches Team
viele Möglichkeiten, eigene Ideen in einem
unternehmerisch orientierten Arbeitsumfeld
einzubringen
Förderung von Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen
Flexible Arbeitszeitmodelle und Betriebliche
Altersversorgung
zeitweise Arbeit im Home-Office möglich
Corporate Benefits 
Attraktives, leistungsgerechtes Gehalt
30 Urlaubstage

WindManShip GmbH
Katharinenstraße 4
20457 Hamburg

Geschäftsführung: André Hurtig

www.windmanship.de 
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